ASSOCIATION DES INGENIEURS ET DES GEOSCIENTIFIQUES DU NOUVEAU-BRUNSWICK NUMERO
FORMULAIRE DE MISES EN CANDIDATURE POUR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 2025-2027

PERSONNEL
TITRE oM. o MME o MX
NOM
PRENOM COMPLET NOM DE FAMILLE
NOM UTILISE NUMERO DE MEMBRE DE L'AIGNB
ADRESSE
RUE
MUNICIPALITE PROVINCE CODE POSTAL
COURRIEL
TELEPHONE CELLULAIRE
PROFESSIONNEL
EMPLOYEUR
ADRESSE
RUE
MUNICIPALITE PROVINCE CODE POSTAL
POSTE
DISCIPLINE (EX. (ex. génie civil, génie électrique, géosciences, etc.)

REPRESENTATION PAR DISTRICTS, DUREE DES MANDATS MISES EN CANDIDATURE ET ELECTION :

Représentation par districts, durée des mandats, mises en candidature et élection dans le cas des ingénieurs
9.2.0 Pour une meilleure représentativité au Conseil, le territoire de la province est divisé en cinq districts comme suit :

(1) District de Fredericton : les comtés de York, de Sunbury et de Carleton, et le secteur du comté de Queens situé au nord du fleuve
Saint-Jean, de la riviéere Canaan et du lac Washademoak;

(2) District de Moncton : les comtés de Kent, d’Albert et de Westmorland et la paroisse de Havelock dans le comté de Kings; District
du Nord-Est : les comtés de Restigouche, de Gloucester et de Northumberland;

(3) District du Nord-Ouest : les comtés de Victoria et de Madawaska; et

(4) District de Saint-Jean : les comtés de Saint John, de Charlotte et de Kings (sauf la paroisse de Havelock) et le secteur du comté de
Queens situé au sud du fleuve Saint-Jean, de la riviére Canaan et du lac Washademoak.

9.2.1 Dans chacun des districts définis au paragraphe 9.2.0, un ingénieur ou un ingénieur stagiaire, résident de ce district est élu au
Conseil afin de représenter la profession d’ingénieur.
9.3.0 Un membre géoscientifique ou géoscientifique stagiaire est élu au Conseil afin de représenter la profession de

géoscientifique.
93.1 Le représentant géoscientifique est élu par 'ensemble des membres géoscientifiques et des geoscientifiques stagiaires qui

ont le droit assister avec voix délibérative a une assemblée annuelle ou extraordinaire.

POSTE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 2025-2027 (veuillez indiquer pour quel poste vous soumettez votre

candidature.
Saint John ] Nord-Est [ Vice-président ou
vice-présidente
Rep. Geosciences [} Représentant général ou

représentante générale

* Le comité des candidatures propose au moins une candidature a la présidence et a la vice-présidence, sauf une seule a la
présidence si le vice-président en fonction accepte d’étre candidat a ce poste. Le mandat de vice-présidence dure un an.

{1 Je confirme &tre membre en régle de I’Association et avoir rempli mes obligations en matiére de perfectionnement
professionnel pour 'année en cours.
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EXPERIENCE ET QUALIFICATIONS
| Avez-vous déja siégé au conseil d’administration de I'’AIGNB?

L Non O oui

Si vous avez répondu « oui », veuillez indiquer les années et les postes :

1] Veuillez aussi inscrire toute expérience antérieure au sein d’un des districts et toute expérience
professionnelle, communautaire ou civique pertinente :

COMPETENCES

i L’AIGNB est un organisme de réglementation. En vertu de la Loi sur les professions d’ingénieur et de
géoscientifique, le conseil d’administration est responsable de I'encadrement de I'organisme. Cette
responsabilité exige des aptitudes et des connaissances de domaines variés. Veuillez expliquer
comment votre bagage et votre expérience pourraient contribuer a au moins deux des domaines
suivants (100 mots par catégorie au maximum) :

e Leadership e  Expérience en gouvernance

e  Stratégie e  Compréhension de la réglementation
e Littératie financiere e  Ressources humaines

e Gestion des risques e Expérience en génie ou en géosciences

PRIORITES STRATEGIQUES

v En tant qu’« organisme de réglementation reconnu et pertinent », ’AIGNB articule son plan stratégique autour
de quatre piliers stratégiques :

e  Expérience des membres

e Durabilité

. Liens avec les parties prenantes
e  Gestion des risques

Veuillez développer votre pensée sur un des thémes ci-dessus et expliquer comment I’AIGNB peut atteindre
cet objectif. (250 mots maximum) :

ENONCE D’INTERET PERSONNEL

\Y N’hésitez pas a inclure une breve explication de votre intérét a I'égard du conseil d’administration de
I’AIGNB (250 mots maximum).
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REFERENCES

Veuillez fournir les coordonnées de trois personnes de référence.

I Nom :

Profession :

Téléphone : CELLULAIRE

Courriel :

Lien avec le

candidatou la
candidate :

I Nom :

Profession :

Téléphone : CELLULAIRE

Courriel :

Lien avec le

candidatou la
candidate :

1l Nom :

Profession :

Téléphone : CELLULAIRE

Courriel :

Lien avec le

candidatou la
candidate :
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ENONCES ET DECLARATION

Les membres du conseil d’administration ont une obligation fiduciaire a I’égard de I’Association des ingénieurs et

des géoscientifiques du Nouveau-Brunswick et doivent s’acquitter de bonne foi des fonctions prescrites dans la loi
dans et les reglements administratifs de I’AIGNB. Les membres du Conseil sont tenus de se conformer au Code de
déontologie et aux politiques de gouvernance du conseil d’administration en plus de remplir et de respecter leurs
fonctions avec objectivité, honnéteté et éthique, sans gain personnel ni commercial.

Je confirme n’avoir connaissance d’aucune situation susceptible de causer un conflit d’intéréts réel ou potentiel en
ce qui concerne mes fonctions de représentant ou de représentante.

Je déclare que toutes les affirmations ci-dessus sont complétes et exactes au mieux de ma connaissance. Je
comprends qu’une fausse déclaration ou une omission de fournir les renseignements requis peut, a tout moment,

me disqualifier de I'élection.

sion
HERE

SIGNATURE DATE

ASSOCIATION DES INGENIEURS ET DES GEOSCIENTIFIQUES DU NOUVEAU-BRUNSWICK
183, chemin Hanwell, Fredericton (Nouveau-Brunswick) E3B 2R2 Tél. : 506-458-8083 Téléc. : 506-451-9629

info@apegnb.com  www.apegnb.com


mailto:info@apegnb.com
http://www.apegnb.com/

	M: Off
	MME: Off
	MX: Off
	PRÉNOM COMPLET: 
	NOM DE FAMILLE: 
	NOM UTILISÉ: 
	NUMÉRO DE MEMBRE DE LAIGNB: 
	RUE: 
	MUNICIPALITÉ: 
	PROVINCE: 
	CODE POSTAL: 
	COURRIEL: 
	CELLULAIRE: 
	undefined: 
	PROFESSIONNEL: 
	RUE_2: 
	MUNICIPALITÉ_2: 
	PROVINCE_2: 
	CODE POSTAL_2: 
	DISCIPLINE: 
	EX ex génie civil génie électrique géosciences etc: 
	Fredericton: Off
	Moncton: Off
	NordOuest: Off
	NordEst: Off
	Saint John: Off
	Représentant général ou: Off
	Viceprésident ou: Off
	Je confirme être membre en règle de lAssociation et avoir rempli mes obligations en matière de perfectionnement: Off
	Avezvous déjà siégé au conseil dadministration de lAIGNB: Off
	Si vous avez répondu  oui  veuillez indiquer les années et les postes: Off
	1: 
	2: 
	professionnelle communautaire ou civique pertinente 1: 
	professionnelle communautaire ou civique pertinente 2: 
	professionnelle communautaire ou civique pertinente 3: 
	professionnelle communautaire ou civique pertinente 4: 
	Profession: 
	Téléphone: 
	Lien avec le: 
	Profession_2: 
	Téléphone_2: 
	Lien avec le_2: 
	Profession_3: 
	Téléphone_3: 
	Lien avec le_3: 
	undefined_2: 
	undefined_3: 
	CELLULAIRE_2: 
	undefined_4: 
	undefined_5: 
	CELLULAIRE_3: 
	undefined_6: 
	undefined_7: 
	CELLULAIRE_4: 
	undefined_8: 
	undefined_9: 


